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Presunción: Desarrollo Ideal del 
Profesor

Alto conocimiento como enseñar
(claro concepto de uno mismo, de los alumnos y de metodologías de enseñanza)

Powell y 

Powell, 

Bangkok, 

marzo 2004Bajo conocimiento como enseñar
(pobre concepto de uno mismo, de los alumnos y/o de metodologías de enseñanza)

Bajo conocimiento de
la materia

Alto conocimiento de la
materia



Lo que sabemos y no sabemos 

acerca del cerebro…

Los cerebros son tan únicos como los rostros:

� La misma estructura básica, pero con variaciones � La misma estructura básica, pero con variaciones 
grandes. 

� Los individuos reciben información en diferentes 
maneras.

� Generalizaciones son peligrosos, pero necesarios.

Mel Levine All Kinds of  Minds (2002) 



El reto es mejor aprendizaje

♦ Sin ♦ Sin 
memoria, no 
hay 
aprendizaje



A.
¿Experiencias→Memorias?
¿Memoria = Aprendizaje?

B.
¿Cómo percibimos el 

mundo? ¿Qué son 
experiencias?



La experiencia da forma al cerebro

Usted se va a dormir todas 
las noches con un cerebro 
distinto con el que 
amaneció. ¿Por qué? 
Experiencia.   

Experiencia cambia la 
estructura física del cerebro 
diariamente (estudio con 
ratas, malabares, dedo 
índice derecho y actividad 
de la corteza motora 
correspondiente). 

Greenspan & Shanker 2004



¿Qué es la Memoria?

Tipos de memoria:

♦ Corto plazo

♦ Operativo

♦ Largo Plazo 

♦ Declarativo

♦ No -declarativo

♦ Emocional



Modelos de MemoriaModelos de Memoria



Modelo de Sousa de la Memoria
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Memoria de largo plazo y el 
Aprendizaje

♦ Para ganar un espacio el la 
memoria de largo plazo, un 
concepto tiene que tener por 
lo menos una de tres 
características:

1. Relacionado con 
recuerdos anteriores 

2. Valor de supervivencia

3. Valor emocional 
(significado)

David Sousa, How The Brain Learns, Corwin Press; 2nd edition (2000).



Emociones y el Aprendizaje 

� “Cuando un 
concepto lucha 
con una emoción, 
la emoción casi 
siempre gana.” siempre gana.” 
(Sousa)

♦ “No hay 
decisiones sin 
emoción.” 
(Damasio)

David Sousa, How The Brain Learns, Corwin Press; 2nd edition (2000: 53)



¿Qué puede hacer el profesor 
en ayudar a los alumnos 
acordar información 
importante?importante?

¿Qué puede hacer el alumnos 
mismo?



Estrategias de ensayo por 
repetición (alumno)

♦ Varia tiempo de el ensayo inicial y secundario

♦ Repetición simple

♦ Repetición acumulativa (10 veces)♦ Repetición acumulativa (10 veces)

♦ Parafraseo (Resumiendo)

♦ Seleccionando y tomando notas

♦ Predicción

♦ Haciendo preguntas

¿Es cierto que practicando se logra la perfección?
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“Pensar es más fácil describir, que definir.”

-Sousa, 2000: 246
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